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Horas
Fecha

Alumno

Jiménez Ruiz, Paula

Canelles Pujals, Gerard

Ruiz Rodriguez, Dariel

Pérez Martinez, Amau

Fernandez Revuelto, Pau

Aparicio Cachay, Francelis Estefania

Horas
Fecha

Alumno

Ferrando Gonzilez, Elsa

Garcia Fernandez, Jonathan

Olguera Claros, Jhoselyn

Lapido Rodriguez, Manel

Sanchez Martinez, Pau

Roberto Carlos Gutiérrez

Horas
Fecha

Alumno

Aguirre Chévez, Paola Elizabeth

Casado Gutiérrez, Orchidis Milagro

Gutiérrez Sinchez, Estefania

Moron Fonticoba, Paula

Ramirez Rojas, Alejandro

Freixa Solé, Ramén

Total
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Padilla Boliart, Carla
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2.- Oferta laboral
Smart Office S.L.S. es una empresa, lider en el sector de 8

comercializacion de material tecnoldgico de alta calidad para

empresas, ubicada en Barcelona.
SMART

OFERTA DE TRABAIJO:
ADMINISTRATIVO/A CONTABLE

Barcelona, Barcelona

14.000 € - 16.000 € Bruto/afio
@ Smart Office S. L. S.

Jornada Completa

= Contrato temporal prorrogable

DESCRIPCION DEL PUESTO:

Funciones:
e Funciones administrativas, contables y fiscales.
e Contabilizacién de facturas.
e Gestion de cobros y pagos.
e Apoyo general al departamento contable.
e Gestidn de proveedores.

Ofrecemos:
e |ncorporacién inmediata.

e Buen ambiente de trabajo.
e Jornada de L-V (7:00 - 15:00 h).

REQUISITOS:

Estudios minimos:
e Grado Superior Administracién y Finanzas.

Experiencia minima:
e No requerida (Valorable).

Idiomas:
e Castellano y Cataldn: Nivel nativo o bilingue.
e Inglés: Nivel intermedio.

Competencias necesarias:
e Conocimientos contables e informaticos.
e Dotes comunicativas y de negociacién.
e Trabajo en equipo.

Interesados enviar su curriculum y carta de presentacién a smartoffice.sls@gmail.com



3.- Organigrama
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Es la gestion racional de los
recursos humanosy
financieros de la empresa.

DIRECCIION

Su cometido es asumir las
responsabilidades economicas
de la empresa, es decir, realizar

los pagos de los que es
responsable la propia empresa,
asi como gestionar los gastos e

ingresos de que dispone.

PRSI
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DPT. FINANCIERO

D

SMART

- MARKETING

Es responsable de desarrollar estrategias de
ventas que le daran a la empresa una
ventaja y ayudaran a obtener una mejor
posicion en el mercado.

Este importante

departamento se encarga
de planificar, organizar,
coordinar y controlar todas
DPT. | las actividades que lleva a
cabo la oficina inteligente.

Responsable de todas las
tareas relacionadas con la
seleccion, gestion,
contratacion y formacion

de personas, direccion,
organizacion,
planificacién y conduccion®™ DPT.

de todas las operaciones. === RRHH




4.- Costos salarials

O

SMART

Nom

Aguirre Chavez, Paola
Casado Gutiérrez, Orchidis
Freixa Solé, Ramén
Gutiérrez Sanchez, Estefania

Morén Fonticoba, Paula

TOTAL

COSTOS

DNI
60154985A
39590019G
27629612B
96548597W
987239037

SALARIALS 4RA ROTACIO

N.AS.S.
809.753.042.409,00 €
805.902.228.089,00 €
808.507.005.263,00 €
808.869.009.263,00 €
801.745.055.138,00 €

Salari Net Salari Brut
1.500,07 € 2.000,00 €
1.249,81 € 1.600,00 €
1.216,49 € 1.550,00 €
1.431,17 € 1.890,00 €
1.313,28 € 1.700,00 €

SS Empresa

550,67 €
385,47 €
580,48 €
707,81 €
612,85 €

6.710,82 € 8.740,00 € 2.837,28 €

SS Treballador IRPF
149,33 € 350,60 €
119,47 € 230,72 €
115,73 € 217,78 €
141,12 € 317,71 €
125,94 € 260,78 €

651,59 € 1.377,59 €




5.- Dades del treballador

e DADES DEL TREBALLADOR 4NA ROTACIO

SMART
Nom N.L.F. N.A.S.S. Data Alta Data Baixa Tipus de Contracte Clau Tipus Contracte % Retencio Salari Brut Motiu de la Baixa
Aguirre Chavez, Paola 60154985A 8,09753E+11 44671 44681 Para la formacién y aprendizaje (DURACION DETERMINADA TIEMPO COMPLETO — PRACTICAS) 410 17.53 2000 Despido por causas objetivas
Casado Gutiérrez, Orchidis 39590019G 8,05902E+11 44671 44679 Indefinido 100 14.42 1600 Despido por causas improcedente
Freixa Solé, Ramon 27629612B 8,08507E+11 44657 44677 En préacticas 420 44695 1550 Despido por causas disciplinarias
Gutiérrez Sanchez, Estefania  96548597W 8,08869E+11 44671 44679 DURACION DETERMINADA TIEMPO PARCIAL — INTERINIDAD 510 0,1681 1890 Finalizacion de contrato

Mordén Fonticoba, Paula 987239032 8,01745E+11 44671 31/4/2022 INDEFINIDO FIJO/DISCONTINUO 350 15.34% 1700 Baja voluntaria



6.- Horari entrevistes

O ENTREVISTES

SMART

TEMPS ENTREVISTES ENTREVISTADOR ENTREVISTAT

11:15- 11:30 PRI IO ZOniede Alejandra Montiel

Estefania Gutiérrez Sanchez

Paola Aqguirre Chavez

11:40 - 11:55 Soraya Sdanchez Marinheiro

Orchidis Casado Gutiérrez

12:00 - 12:15 ReuilEepakeols Javier Vergel

Orchidis Casado Gutiérrez



QO 7.- Informe de les tasques

SMART

INFORME DE LES TASQUES REALITZADES PEL

DEPARTAMENT RR.HH. ROTACION 4

TASCA PLATAFORMA/ Nom
SOFTWARE
1.- Control assisténcia i grafics. Excel Estefania Gutiérrez
Absentisme i presencialisme. Diari-
Classe- Grups
2.- Oferta laboral Word Paula Morén y Orchidis Casado
3.- Organigrama Canva Estefania Gutiérrez
4.- Costos salarials Excel Todos
Salari Net - Salari Brut - SS empresa -
SS treballador - IRPF
5.- Dades del treballador Excel Todos
Nom - Data alta - Data baixa - Tipus
contracte - % retencio - Salari brut -
Motiu de la baixa
6.- Horari entrevistes Excel Paola Aguirre
7.- Informe de les tasques que s’han | Word Orchidis Casado

fet aquesta rotacio
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